
 
 
 
 
 
 
 

Stellenausschreibung  
wissenschaftliche Mitarbeiter:in (m/w/d) 

 
Am Forschungs- und Transferzentrum Leipzig FTZ e.V. ist ab dem 01.07.2023 im Rahmen des 
Drittmittelprojekts „Wissenschaftliche Begleitung des Aufbaus eines Digitalisierungszentrums in 
Zeitz“ eine Stelle als  
 
wiss. Mitarbeiter:in (m/w/d) 
 
mit 75%-VZÄ zu besetzen. Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der 
persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L. Die Stelle ist bis zum 31.08.2026 
(Bewilligungszeitraum) befristet. 
 
Das Forschungsprojekt dient dazu, den Prozess des Digitalisierungszentrums in Richtung Smart-
City-Aktivitäten und der Stärkung der Digitalisierungskompetenz in der regionalen 
Gesundheitswirtschaft zu stärken. 
 
Die Aufgabengebiete umfassen: 
 

• Regelmäßige Bedarfserhebungen in der Region im Hinblick auf Digitalisierung 
• Unterstützung bei der Umsetzung bedarfsgerechter Digitalisierungsangebote für Schulen, 

Unternehmen und städtische Entwicklungen 
• Erfassung und Bewertung regionaler Effekte der Maßnahmen des Digitalisierungszentrums 
• Erstellung von Publikationen und Berichten  
• Unterstützung bei der Entwicklung weiterer Förderanträge 

 
Erwünscht sind 

• ein mit überdurchschnittlichen Leistungen abgeschlossenes Hochschulstudium der Raum-, 
Kultur-, Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften (oder vergleichbarer Fächer) 

• Erfahrungen mit quantitativer und qualitativer empirischer Analyse 
• Berufserfahrung bzw. Erfahrung im Projektmanagement 
• Interesse an den Themenfeldern Resilienz, Regionalökonomik und Digitalisierung 
• Teamfähigkeit und Freude am selbstständigen Arbeiten 

 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument per E-Mail an: 
ruediger.wink@htwk-leipzig.de. 

mailto:ruediger.wink@htwk-leipzig.de

