
 
 

Zum Programm 
 
Keynote-Runde 1  
 
Wie die Digitalisierung berufliche Anforderungen verändert 
Dr. Per Kropp, Wissenschaftler am Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, Nürnberg/Halle(S.)  
 
Wie Mitarbeiter heute lernen & was Unternehmen bieten müssen 
Rico Wyder, Degreed Inc. 
 
Workshop-Runde (parallel durchgeführt)  
 
Corporate Learning goes digital – Was gibt es für Trends und wie können diese umgesetzt 
werden? 
Jochen Robes, Berater, Hochschullehrer und Blogger, Frankfurt/Main 
 
Stop! Nochmal alles auf Anfang – Die Digitalisierung als Chance, Lernen nochmal neu zu 
denken 
Kathrin Krönig, Mit-Gründerin und Geschäftsführerin Intao, Berlin 
 
Keynote-Runde 2 
 
SkillsBuild: Digitale Kompetenzen für alle 
Matthias Dietel, Leiter Corporate Citizenship IBM Deutschland, Ehningen 

 

Fragen/Ideen und Anregungen: 
per Mail  peter.m.wald@htwk-leipzig.de  oder  über Twitter  #HRInnoDay19 
 
Anmeldung über XING 
https://www.xing.com/events/2452828 


