HTWK

Hochschule fir Technik,
Wirtschaft und Kultur Leipzig

Stufenplan zum Ubergang in einen begrenzten
Hochschulbetrieb

Im Falle der Ausweisung der COVID-19 Pandemie in der Stadt Leipzig, gemessen an
der 7-Tages-Inzidenz gilt der nachfolgende Stufenplan

(Stand: 10.12.2020)

Ziel: Gesunderhaltung moglichst aller Hochschulmitglieder und
-angehorigen sowie der Studierenden unter Aufrechterhaltung
eines eingeschrankten Hochschulbetriebs

Datenquelle fir den Inzidenzwert: Robert-Koch-Institut; Werte fir die Stadt Leipzig

Dieser Stufenplan erganzt und konkretisiert das Hygienekonzept der HTWK Leipzig
vom 10.12.2020 sowie die Handreichung zum Verhalten bei Infektionsverdacht oder
bei Kontakt zu Personen mit Infektion bzw. Verdacht auf Infektion durch das Corona-
virus SARS-CoV?2.

Stufe 1: 7-Tage-Inzidenz <35

e Regelmalige Lagebesprechung und Abstimmung im Krisenstab mit dem Rektorat und
weiteren Statusgruppenvertretungen

o Empfehlung der weiteren Umstellung auf Onlinelehre zu den geplanten Zeiten unter
Ricksprache mit der Stunden- und Raumplanung

o Einhaltung der allgemeinen AHACL-MaRnahmen (Abstand, HygienemaRnahmen, All-
tagsmaske auf Verkehrsflachen, Corona-Warn-App, Liften)

« Keine Reisen in Risikogebiete (gemal’ RKI-Definition inkl. Deutschland)

e Gefahren-Nutzen-Abwagung fir Dienstreisen in Nicht-Risikogebiete vor Antragstellung
an Rektor/Kanzlerin

o Unter Pandemiebedingungen keine Durchfiihrung von rein externen Veranstaltungen
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Stufe 2: 7-Tage-Inzidenz 35 - 50

o Regelmalige Lagebesprechung im Krisenstab mit dem Rektorat und weiteren Status-
gruppenvertretungen

o Durchfiihrung von Présenzveranstaltungen nur noch unter erhohten Schutzvorkehrun-
gen, wie der Nutzung von Mund-Nasen-Bedeckungen auch in den Lehrraumen, moglich

+ Schliefung aller Gebaude fir die Offentlichkeit, Gebdude sind nur noch fiir HTWK An-
gehorige mit ihrer Karte zugédnglich und im Ubrigen verschlossen (analog Vorgehen im
SS 2020)

o Nutzung der Bibliothek mit Mund-Nasen-Bedeckung unter Beachtung des Hygienekon-
zeptes der Bibliothek

o Keine Sonder-Veranstaltungen mit externer Beteiligung (davon sind dienstliche Bespre-
chungen in Kleingruppen mit bis zu 10 Personen gemals Corona Schutz-Verordnung
vom 23.10.2020 nicht betroffen)

e Keine Prasenzveranstaltungen des Hochschulsports fiir Mannschafts- und Kontakt-
sportarten

o Keine Prasenzveranstaltungen der Fort- und Weiterbildung
e Besprechungen, Beratungen werden grundsatzlich online durchgefiihrt

o Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dirfen weiterhin an der Hochschule arbeiten, auch
Berufspendler und Urlaubsriickkehrer; Gibergeordnete Anordnungen sind hiervon un-
ber(hrt

e In Blros mit mehr als zwei Nutzern sind, soweit moglich, Kontakte zu minimieren (Ar-
beitszeitverlagerung, Zuweisung anderer Buroarbeitsplatze, alternierende Prasenz-/
Mobile Arbeit; es sind Sicherheitsvorkehrungen zu treffen und es ist auf ausreichendes
Liften zu achten

o Fachvorgesetzte sind berechtigt, alternierende Prasenz-/Mobile Arbeit zu bewilligen; sie
tragen Verantwortung fir die Ubertragung der Aufgaben und die Abrechnung der er-
brachten Arbeitszeit gemeinsam mit der Mitarbeiterin/dem Mitarbeiter

o Professorinnen und Professoren
o flhren ihre Lehrveranstaltungen (sofern nicht in Prasenz) zu den im Stunden-
plan ausgewiesenen Zeiten online durch. Der Umfang der Vorlesungszeiten ist
beizubehalten, um die in den Modulbeschreibungen vorgesehenen Inhalte ver-
mitteln zu konnen und den Workload einzuhalten.

o dieihre Vorlesungen nicht auf Onlinelehre zu den geplanten Zeiten umstellen
konnen, stimmen sich mit der Fakultatsleitung zu Alternativen ab, wie die Stu-
dierenden die vorgesehenen Qualifikations- und Lernziele erreichen kdnnen.

o bietenihre wochentlichen Sprechstunden als Onlineformat an.

HTWK Leipzig — Stufenplan zum Ubergang in einen/aus einem begrenzten Hochschulbetrieb 2



HTWK

Hochschule fir Technik,
Wirtschaft und Kultur Leipzig

Stufe 3: 7-Tage-Inzidenz >50

o Regelmalige Lagebesprechung im Krisenstab mit dem Rektorat und weiteren Status-
gruppenvertretungen

o Grundsatzliche Umstellung auf Onlinelehre. Ausnahmen (bspw. fir Werkstatten- und
Laborbetrieb) sind unter erhohten Schutzvorkehrungen noch maoglich, jedoch Gber die
Dekane/Dekanin, bei Nutzung von Seminarraumen und Horsalen tber die Prorektorin
Bildung genehmigungspflichtig.

o Dekanin und Dekane, Leiterinnen und Leiter der Zentralen Einrichtungen entscheiden
Uber die Nutzung/Schlielsung der Poolraume, Labore, Ateliers und Werkstatten und
stellen die Nachverfolgbarkeit sicher (Empfehlung: Besondere Regelungen fur Studie-
rende in voraussichtlich abschlieRenden Semestern treffen)

o Schlielbung der Sporthalle
« Schlielbung der Hochschulbibliothek als Lernort und fiir Besucher aller Art
o Vermeidung von Prasenzpriifungen; Anpassung von Prifungsformaten

o HTWK im begrenzten Hochschulbetrieb: Biros sind nur noch einzeln zu besetzen, Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter wechseln Prasenz-/Mobile Arbeit nach MaRgabe des
Fachvorgesetzten ab, um ggf. Kontaktketten zu unterbrechen

o Dringende Empfehlung zur Umsetzung der Mobilen Arbeit durch Fachvorgesetzte in ih-
ren Bereichen; sie tragen Verantwortung fr die Ubertragung der Aufgaben und die Ab-
rechnung der erbrachten Arbeitszeit gemeinsam mit der Mitarbeiterin/dem Mitarbeiter.

o Fir Professorinnen und Professoren gelten die gleichen Regelungen wie bei der Stufe
zuvor.
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Stufe 4: 7-Tage-Inzidenz >200 oder angeordneter Lockdown

Der eingeschrankte Hochschulbetrieb erfordert, dass Aufgaben und Prozessen in allen Berei-
chen priorisiert werden mussen. Dies kann dazu fiihren, dass die Effizienz aller Bereiche bei der
Bewaltigung von Aufgaben und Anfragen nicht in gewohntem Malée aufrechterhalten werden
kann. Daher bitte die Hochschulleitung alle Angehorigen der HTWK Leipzig um Unterstitzung
und wertschatzenden Umgang von- und miteinander.

o Regelmalige Lagebesprechung im Krisenstab mit dem Rektorat und weiteren Status-
gruppenvertretungen

« Vollstandige Umstellung auf Onlinelehre und digitale Forschung. Ausnahmen sind nicht
mehr moglich

e Studierende und Externe dirfen die Hochschule nicht mehr betreten

e Alle Poolrdume, Labore, Ateliers und Werkstéatten sind zu schliefen und dirfen nicht
mehr genutzt werden

o Schliefung der Sporthalle

o Schlielfung der Hochschulbibliothek zur Vor-Ort-Nutzung; Ausgabe vorbestellter Me-
dien zu eingeschrankten Offnungszeiten

 digitalen Prufungsformate kénnen durchgefihrt werden, kurzfristig anstehende
Prasenzpriifungen sind zu verschieben

o Konzepte zur Durchfiihrung von digitalen Prifungen sind umzusetzen bzw. zur erarbei-
ten, sofern sie noch nicht vorliegen

e HTWKim eingeschrankten Hochschulbetrieb:

o durch Fachvorgesetzte (Dekanin und Dekane, Leiterinnen und Leiter der Zent-
ralen Einrichtungen, Dezernentinnen und Rektoratsmitglieder fir grundsatzlich
alle Beschaftigten mit Ausnahme derjenigen, die Gber Forschungsdrittmittel an-
gestellt sind und insoweit einem professoralen Projektleitenden zugeordnet
sind) ist darauf zu achten, dass in allen Fallen der eingeschrankte Dienstbetrieb
aufrechterhalten wird

o mindestens durchschnittlich einen Tag je Woche soll die Arbeit an der Hoch-
schule erbracht werden; soweit die Mitarbeitenden ihre Tatigkeit im Ubrigen im
Rahmen der Mobilen Arbeit erbringen konnen, kann Mobile Arbeit durch die
Fachvorgesetzten gewahrt werden

o Fachvorgesetzte (Dekanin und Dekane, Leiterinnen und Leiter der Zentralen
Einrichtungen, Dezernentinnen und Rektoratsmitglieder fiir grundsatzlich alle
Beschaftigten mit Ausnahme derjenigen, die Uber Forschungsdrittmittel ange-
stellt sind und insoweit einem professoralen Projektleitenden zugeordnet sind)
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tragen in ihren Bereichen die Verantwortung fir die Ubertragung von adaqua-
ten Aufgabenpaketen sowie die Abrechnung der erbrachten Arbeitszeit gemein-
sam mit der Mitarbeiterin/dem Mitarbeiter; sie konnen diese Aufgabe delegieren

o BUrossind nur noch einzeln zu besetzen

o Die Moglichkeit zum Abbau von Gleitzeitguthaben und (Rest-)Urlaubsanspri-
chen insbesondere bei geringeren taglichen Arbeitsumfangen in der Mobilen Ar-
beit ist durch die Fachvorgesetzten mit den Mitarbeitenden intensiv zu prifen
und moglichst umzusetzen

o Mitarbeitende in der (modifizierten) Regelarbeitszeit haben, soweit nicht genug
Arbeitsaufgabenpakete in die Mobile Arbeit Uibertragen werden kdnnen, ihre Ar-
beit an der Hochschule zu erbringen oder Urlaub zu nehmen

o Professorinnen und Professoren
o fuhrenihre Lehrveranstaltungen zu den im Stundenplan ausgewiesenen Zeiten
online durch. Der Umfang der Vorlesungszeiten ist beizubehalten, um die in den
Modulbeschreibungen vorgesehenen Inhalte vermitteln zu konnen und den
Workload einzuhalten

o dieihre Vorlesungen nicht auf Onlinelehre zu den geplanten Zeiten umstellen
konnen, stimmen sich mit der Fakultatsleitung zu Alternativen ab, wie die Stu-
dierenden die vorgesehenen Qualifikations- und Lernziele erreichen kdnnen

o bietenihre wochentlichen Sprechstunden als Onlineformat an

o sollen aufgrund der Unsicherheit der weiteren Pandemieentwicklung, moglich-
erweise kiinftig notwendige Prifungsformate intensiv erarbeiten
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